SEANCE DU 19 DECEMBRE 2023

PROCES VERBAL

Le conseil municipal de la commune de Saint-Denis-en-Val a été convoqué le 12 décembre 2023 et dont
la convocation a été recue le 13 décembre 2023 pour se tenir & la Mairie — Salle du Conseil Municipdl, le
Mardi 19 décembre 2023 & 19 heures 30 minutes sous la présidence de Marie-Philippe LUBET, Maire.

1- Vérification du quorum et lecture des pouvoirs

Noms / Prénoms Présents| Absents Qui a donné pouvoir &

LUBET Marie Philippe
RICHARD Jerbme
BELLAIS Laurence
BOUDON Gérard
GAULT Monique
BOISSAY Bruno
POPINEAU Marie José
JAVOY Denis
FREMONDIERE Jocelyne X Marie-Philippe LUBET {jusqu'd 20h}
FREMONDIERE Jocelyne A partir de 20h
PARAGOT Bruno
SERVAIS Véronigue
BROU Jérdme
ROCHE Brigitte
CQUIELLIER Didier
PRAGNON Aline
PANZANI Pierre
MAUCLAIR Stéphanie
NEVEU Michel X
HOCQUET Aurélie X Monique GAULT
VERZEAUX Grégory X Bruno PARAGOT
CALLIBET Christophe
CHEVALLIER Sylvie

DELANBE Arnaud

KOOIJMAN Frédéric

VAUXION Guillaume
PORTUGUES Yann

MARCON DAROUSSIN Catherine
MOUAK Prosper

DELAVEAU Marline

XX XXX ([X
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Véronigue SERVAIS
Michel NEVEU
Sylvie CHEVALLIER

>

padl ol e e ol ol B g P2

Désignation des secrétaires de séance : Monigue GAULT et Catherine MARCON-DAROUSSIN

Approbation du PV de la séance du 14 novembre 2023 : adopte al'unanimité




L'ordre du jour porte :

Marie-Philippe LUBET

Rapport d'activité et de développement durable de I'exercice 2022
d'Orléans Métropole — communication

Marie-Philippe LUBET 2 | Constitution d'une commission ad hoc pour le projet de réhabilitation du
groupe scolaire Champdoux

Marie-Philippe LUBET 3 | Convention de partenariat avec la clinique vétérinaire d'Artois pour les
soins administrés aux animaux errants ou en éfat de divagation

Marie-Philippe LUBET 4 | Convention de partenariat avec I'association SOS vétérinaire animal de
compagnie pour les soins administrés aux animaux errants ou en &tat de
divagation

Jérédme RICHARD 5 | Loiret nature environnement — objectif climat 2023 - convention —
approbation de signature

Laurence BELLAIS 6 | R&églement du concours photo — modalités du concours photo organisé
dans le cadre de la saison culturelle 2024

Gérard BOUDON 7 | Adoption de l'instruction budgétaire et comptable M57 au 1 janvier
2024 — annule et remplace

Geérard BOUDON 8 | Adoption du réglement budgétaire et financier

Gérard BOUDON 9 | Tarfs communaux & compter du 1er janvier 2024

Gerard BOUDON 10 | Actualisation des tarifs de 'espace de coworking au 1e janvier 2024

Gérard BOUDON 11 | Autorisafion d'engager des dépenses en investissement sur I'exercice
2024

Gérard BOUDON 12 | Avance de subvention de fonctionnement au Comité des CEuvres
Sociales — approbation

Monique GAULT 13 | Instauration du forfait de mokbilité durable

Monique GAULT 14 | Fixation des conditions de rémunération du médecin vacataire du multi-
accuell

Monigue GAULT 15 | Convention de mise & disposition de moyens et de personnel entre la

commune de Saint-Denis-en-Val et le CCAS




Monigue GAULT 16 | Autorisation donnée & Mme le Maire de signer les conventions cadre de
reservation de logements sociaux pour la commune avec les bailleurs
sociaux

Bruno BOISSAY 17 | Dotation globale de fonctionnement — modification de 'inventaire des
voiries classées dans le domaine public communal

Marie-José POPINEAU 18 | Demande de participation aux frais de scolarité d’un enfant domicilié &
Sandillon et scolarisé dans une école publique de Sainf-Denis-en-Val

Denis JAVOY 19 | Convention de cofinancement avec 3 F Cenfre Val de Loire pour le
piojet de réhabilitation d'une maison en 2 logements individuels en
locatif social 209 rue de Melleray

Bruno PARAGOT 20 | Autorisation donnée & Mme le Maire de signer I'accord cadre -
entretien du site sportif de Chemeau

Bruno PARAGOT 21 | Approbation du réglement intérieur du vilage sportif et de ses
installations sportives

Bruno PARAGOT 22 | Autorisalion donnée & Mme le Mdire de signer une convention de mise &

disposition de locaux avec Carpe Diem

COMPTE RENDU AU CONSEIL MUNICIPAL DES DECISIONS PRISES PAR Mme LE MAIRE DANS LE CADRE DE

LA DELIBERATION N° 2020/ 028 DU 26.05.2020 PORTANT DELEGATIONS D’ ATTRIBUTIONS

Le Conseil Municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération du Conseil Municipal du 26.05.2020 portant délégations d'attributions & Mme le

Maire,

Enfendu le rapport de Mme le Maire relatif aux décisions quelle a prises au tifre des délégations

d'attributions accordées par le Conseil Municipal,

Prend acte des décisions © 2023.0.034 a 2023.D.036 pour lesquelles Mme le Maire a décidé :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles 1.2122.22 et L. 212223 et le

Code des Communes pour la partie réglementaire,

VU la délibération du Conseil Municipal n® 2020/028 en date du 26 mai 2020 portant délégation

daftributions du Conseil Municipdl & Mme le Maire,

Considérant qu'en application du seiziémement de cette délibération, le Maire dispose de la

faculté d'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans

les actions intentées contre elle, devant toutes les juridictions et pour toutes matiéres,

Considerant qu'il y a lieu pour défendre les intéréts de la commune de Sdint-Denis-en-Val de
conclure un conirat d'assistance et de représentation pour obtenir I'expulsion de gens du voyage

légalement installés sur un terrain communal,

Vu la proposition de convention référencée n°20230551 et présentée par la société CASADEI-JUNG

ala commune de Saint Denis en Val,




DECIDE

Article 1¢ - Confie une mission d'assistance et de représentation de la commune de Saint Denis en
Val & la SELARL CASADEI-JUNG, 10 boulevard Alexandre Martin & ORLEANS, dans le cadre du dossier
précite,

Article 2 : Approuve I'ensemble des dispositions de la convention d'assistance contenticuse entre la
commune de Saint Denis en Val et la SELARL CASADEI-JUNG.

Article 3 : DIT que les honoraires & acquitter pour cette mission sont définis dans le cadre de la
convention d'honoradires conclue entre les parties.

Article 4 : DIT que les dépenses correspondantes seront imputées & I'article 6227 « Frais d'actes et de
contentieuxn.

1- RAPPORT D'ACTIVITE ET DE DEVELOPPEMENT DURABLE DE L'EXERCICE 2022 D'ORLEANS METROPOLE -
COMMUNICATION

Vu 'article L.5211-32 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu l'article L.5217-10-2 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le registre des délibérations du Conseil Métropolitain du 29 septemibore 2022,

Lors de sa séance du 19 octobre 2023, et en application des articles L.5211-39 et L.5217-10-2

du CGCT, le Conseil Métropolitain a présenté son rapport d'activité et de développement
durable, retracant I'ensemble des actions menées au cours de I'exercice 2022.

Conformément aux dispositions |&égales relatives & la démocratisation el & la fransparence
des établissements publics de coopération intercommunale, la communication de ce
rapport est faite en conseil municipal.

Pour information, le rapport d'activité est mis & la disposition du public en mairie.

Il est également disponible sur le site internet d’Orléans Métropole.
Le Conseil Municipal :

- PREND ACTE du rapport d'activité et de développement durable d'Orléans Métropole pour
'exercice 2022,

2- CONSTITUTION D'UNE COMMISSION AD HOC POUR LE PROJET DE REHABILITATION DE L'ECOLE
CHAMPDOUX

Dans le cadre de la continuiié de sa politique d'économie d'énergie et de réduction des emissions
de GES, la commune souhaite réhabiliter le groupe scolaire de Champdoux.

La commune a d'dilleurs confié la programmation a Crescendo Conseil dans le but d'atteindre cet
objectif et de répondre qinsi au décret tertiaire & horizon 2050.

Pour ce projet, il est proposé au Conseil municipal de mettre en place une commission ad hoc sous
la présidence du Maire.

La commission se composera des membres suivants :
- L'inspectrice académiqgue
- Les directrices de I'école maternelle et élémentaire de Champdoux
- L'adjoint délégué au scolaire
- Le conseiller délégué maternelle Champdoux
- Le conseiller délégué élémentaire Champdoux
- L'adjoint délégue a l'urbanisme
- L'adjoint délégué & la petite enfance et la jeunesse (incluant le periscolaire)
- Le Président de chaque association de parents d'éléves
- Un délégue DDEN



- FEt des services associés de la mairie : finances, marche, restauration scolaire, jeunesse,
urbanisme, direction générale et techniques.

Les missions de cette commission seront les suivantes :
= participation & la réunion d'échange avec le mditre d'ceuvre guand celui-ci sera désigné,
« &fre tenue informée de I'avancement de 'opération.

Yann PORTUGUES: Nous comprenons que ce sera Crescendo Conseil qui fera la maitise
d’ouvrage ¢ Ce n'est pas trés clair. Car la commission peut éfre aussi pifote ou avoir en fouf ou
partie ce réle. Au regard du projet, et du montant qui se chiffre en millions d'euros visiblement, cefte
commission paraft nécessaire. Concernant les membres proposés pour la composition de cette
commission, if serait inféressant de penser & ce qu'il y ait des suppléants pour chacun d’entre eux,
directeurfenseignant, DDEN, représentant de parents d'éléve. Pour les élus c'est inutile car chacun
d'entre nous peut y assister s'il le souhaife. Cela permetirait de s'assurer, autant que faire se peut,
que la diversité des points de vue soient exprimés. C'est la 15¢m commission, méme si celle-ci est ad
hoc, elle risque de se réunir souvent avant et pendant la durée des travaux, voire peut-éire encore
un peu aprés. Il serait bien de se poser autour d'une fable et de regarder s'il n'y a pas possibifité de
fusionner plusieurs commissions entre elles. 15 commissions, c'est énorme ! Cela alourdit le
fonctionnement et ca noircit les agendas.

Mme le Maire : Les suppléants ne sont pas prévus et ce n'est pas ufile. Les personnes seront
prévenues & l'avance et seront suffisamment intéressées par le sujet pour étre présentfes. Le role de
cette commission est que chacun entende la méme chose, ce sera plus consultatif que participafif
el il ne faut pas éfre frop nombreux pour échanger plus facilement. S'agissant des commissions
municipales, elles ne seront pas & priori regroupées.

Jéréme RICHARD précise qu'it y en a bequcoup mais que cela correspond aux délégations et qu'ity
a un certain absentéismes.

Le Conseil Municipal adopte a l'vnanimité la délibération suivante :

- APPROUVE celte création et composition de la commission ad hoc en vue du projet de
réhabllitation du groupe scolaire de Champdoux

3- CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LA CLINIQUE VETERINAIRE D'ARTOIS POUR LES SOINS
ADMINISTRES AUX ANIMAUX ERRANTS OU EN ETAT DE DIVAGATION

Conformément & 'article L.211-23 du code rural et de la péche maritime, est considéré en etat de
divagation wtout chien qui {...] n'est plus sous la surveillance effective de son mafire (..} ou
abandonné, livié a son seul instinct ;

[Et] tout chat non identifié trouvé & plus de 200 mefres des habitations ou & plus de 1 000 métres du
domicile de son mdadifre et qui n’est pas sous la surveiliance immédiate de celui-ci, ainsi que tout chat
dont le propriétaire n’est pas connu et qui est saisi sur la voie publique ou sur fa propriéte d'autrui »

Les animaux sur le territoire posent des problémes de sirete, de sécurite, de salubrité publique et de
protection animale. La police municipale ou des habitants sont amenés & frouver des chiens et des
chats en état de divagation. Ces animaux pouvant étre blessés ou accidentés, ils sont alors amenés
chez un vétérinaire & méme de dispenser les premiers soins.

Le maire dispose, & ce sujetf, d'un pouvoir de police prévu par I'article R.211-11 du code rural ef de
la p&che maritime qui dispose qu'il doit s'assurer la prise en charge rapide de tout animal errant ou
en état de divagation qui serait retrouvé accidenté. Dans ce cas, le maire a la possibilité de passer
des conventions avec des cabinets vétérinaires pour assurer la prise en charge de ces animaux ainsi
que rechercher et contacter leur propriétaire lorsque I'animal est identifié.

En application de cetle disposition, la Commune de Saint Denis-en-Val a décide de signer une
convention de partenariat avec la clinique vétérinaire d'Artais.



Vu la loi du 6 janvier 1999 relative aux animaux dangereux et errants,

Vu le code général des collectivites territoriales,

Vu le code rural et de la péche maritime, notamment les articles L.211-20 & L.211-26, et R211-11 &
R.211-12,

Vu le code de la santé publique,

Vu le code de déontologie vétérinaire,

Vu le projet de convention avec la clinique vétérinaire d'Artois & Olivet,

Vu I'avis favorable de 1a Commission finances qui s'est réunie le 7 décembre 2023,

Le Conseil Municipal adopte a I'unanimité la délibération suivante :

- APPROUVE la convention de partenariat & passer avec la Clinique vétérinaire d'Artois &
Olivet,

- DELEGUE Madame le Maire ou son représentant pour signer ladite convention au nom de la
Commune de Saint Denis-en-Val et accomplir toutes les formalités nécessaires ;

- IMPUTE les dépenses cormrespondantes sur les crédits inscrits au budget: nature 6224,
fonclion 112,

4- CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L'ASSOCIATION SOS VETERINAIRE ANIMAL DE COMPAGNIE
POUR LES SOINS ADMINISTRES AUX ANIMAUX ERRANTS OU EN ETAT DE DIVAGATION

Conformément & arlicle L.211-23 du code rural et de la péche maritime, est considéré en état de
divagation «fout chien qui {...) n'est plus sous la surveillance effective de son madifre (...} ou
abandonné, livré a son seul instinct;

[Et] tout chat non identifié trouvé & plus de 200 métres des habitations ou a plus de T 000 metres du
domicile de son maitre et qui n'est pas sous la surveillance immédiate de celui-ci, ainsi que tout chat
dont le propriétaire n’est pas connu et qui est saisi sur la voie publique ou sur la propriété d'autrui y

Les animaux sur le territoire posent des problémes de sreté, de sécurité, de salubrité publique et de
protection animale. La police municipale ou des habitants sont amenés & trouver des chiens et des
chats en état de divagation. Ces animaux pouvant étre blessés ou accidentés, ils sont alors amenés
chez un vétérindire & méme de dispenser les premiers soins.

Lle maire dispose, & ce sujet, d’un pouvoir de police prévu par I'arficle R.211-11 du code rural et de
la péche maritime qui dispose qu'il doit s'assurer la prise en charge rapide de tout animal errant ou
en état de divagation qui serait retrouvé accidenté. Dans ce cas, le maire a la possibilité de passer
des conventions avec des cabinets vétérinaires pour assurer Ia prise en charge de ces animaux ainsi
que rechercher et contacter leur propriétaire lorsque I'animal est identifié.

En application de cette disposition, la Commune de Saint Denis-en-Val a décideé de signer une
convention de partenariat avec I'association SOS Vétérinaire Animal de Compagnie permettant
ainsi aux vétérinaires adhérents de I'association exercant dans les cliniques de garde de prendre en
charge ces animaux la nuit, les dimanches et jours fériés ; soit en dehors des heures d'ouverture de la
fourriere animale départementale & laquelle ia Commune de Saint Denis-en-Vat a adhéré,

VU laloi du 6 janvier 1999 relative aux animaux dangereux et errants,

VU e code général des collectivités territoriales,

Vu le code rural et de la péche maritime, notamment les articles L.211-20 & L.211-26, et R.211-11 &
R.211-12,

Vu le code de la santé publique,

VU le code de déontologie vétérinaire,

Vu le projet de convention avec la clinique vétérinaire d'Artois & Olivet,

Vu I'avis favorable de la Commission finances qui s'est réunie le 7 décembre 2023,

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération suivante :

- APPROUVE la convention de partenariat & passer avec "association SOS vétérinaire Animal
de Compagnie ;



- DELEGUE Madame le Maire ou son représentant pour signer ladite convention au nom de la
Commune de Saint Denis-en-Vai et accomplir toutes les formalités nécessaires ;

- IMPUTE les dépenses correspondantes sur les crédits inscrits au budget : nature 6226, fonction
112,

5- LOIRET NATURE ENVIRONNEMENT - OBJECTIF CLIMAT 2030 - CONVENTION - AUTORISATION DE
SIGNATURE

Les changemenis climatiques sont aujourd'hui une réalité de plus en plus perceptible. La region
Centre-Val de Loire ne fait pas exception. Les esprits sont marqués par des aléas naturels de plus en
plus fréquents ces demiéres années : inondations (juin 2016, janvier 2018}, pluies infenses et coulées
de boue (maifjuin 2018}, sécheresses (été 2016, 2017 et 2018, 2019, 2020 et 2022) ef vagues de
chaleur (juillet 2018, juin 2019, aoUt 2019, juilet/aodt 2020, juin & aodt 2022). Ces episodes climaliques
extrémes sont les manifestalions de conséquences déjd observables du changement climatique sur
le territoire.

Les deux principales réponses aux changements climatiques sont I'atténuation de ces changements
et 'adaptation & ces changements. L'engagement de tous pour tenter de limiter au maximum
I'ampleur et les effets des changements climatiques est une nécessité absolue. Aujourd'hui i est
constaté que les cifoyens ont du mal & s'approprier le sujet des changements climatiques et les
impacts qu'ils entrainent. Il est primordial de sensibiliser la population et d’anficiper ses impacts afin
de s'y préparer collectivement.

Parmi tous les enjeux liés aux changements climatiques, la question de la ressource en eau est
centrale, que ce soit en termes de ressource quantifative, d'événements climatiques extrémes, de
services rendus par les milieux naturels, de santé, etc. Les interactions entre eau et climat sont
nombreuses et complexes. Malgré leur importance vitale pour nos sociétes, elles ne sont pas encore
bien maitrisées par les acteurs des termitoires. Ce projet sera un levier pour le développement de la
dynamique ferritoriale visant & atteindre les objeclifs donnés par le Groupe dexperts
intergouvermnemental sur I'évolution du climat {GIEC).

La gestion de la vulnérabilité dans ce contexte d'incertifude sera au coeur des questionnements des
collectivités et des citoyens dans les années futures. Les acteurs doivent éviler les solutions qui
aurgient en réalité un impact négatif sur le climat ou I'environnement. Au-deld des approches et
solutions & diffuser pour améliorer la résilience des territoires, ¢’est bien une véritable culiure de
I'adaptation qu'il va s'agir de diffuser en région.

L'association Loiret Nature Environnement (INF) accompagne depuis plusieurs années les
communes qui le souhaitent dans une démarche d'adaptation aux changements climatiques
autour d'une approche privilégiée sur la préservation de la ressource en eau.

La démarche nommé Objectif Climat 2030 se développe autour de plusieurs axes d’intervention

e Rédliser un état des lieux des vulnérabilités du territoire de la commune de Saint-Denis-en-Val,

e« Fournir des fiches lechniques et thématiques a la commune pour la conseiller dans des
actions d'adaptaiion,

e Aider lo commune de Saint-Denis-en-Val & la mise au point d'un plan d'actions pour la
réduction des vulnérabilités du feritoire, en intégrant la participation citoyenne dans cette
démarche,

« Signer la charte « Objectif Climat 2030 » validant le plan d'action de la collectivité,

e  Mettre & disposition de la commune des outils de communication (brochures, prét
d'exposition),

e« Communiguer largement vers le grand public pour sensibiliser sur les changements
climatiques el leurs conséquences locales et globales,

» Valoriser I'opération auprés des habitants et auprés des autres collectivites du Loiret,

o Travailler en étroite collaboration avec un comité de pilotage (COPIL) réunissant tous les
partenaires technigues el financiers ainsi que les communes concernées, notamment pour la
validation du programme transversal d'actions ef des outils de communication.

Le programme comporte 30 jours d'accompagnement répartis sur 2 années (2024 — 2025).



Le montant global de l'accompagnement s'éléve G 15000 € dont 20%, soit 3 000 € pris en charge
par la commune & répartir sur 2024 (1500€) et 2025 [1500¢€).

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité moins un dépor (M. Gérard BOUDON) la délibération
svivante :

o AUTORISE Madame le Maire a signer la convention « Objectif Climat 2030 »

s PILOTAGE du projet par la commission Développement Durable pendant 2 ans faisant office
de COPIL

+ DIT que les dépenses seront inscrites au budget principal de la commune sur les exercices
2024 et 2025,

6- REGLEMENT DU CONCOURS PHOTO — MODALITES DU CONCOURS PHOTO ORGANISE DANS LE CADRE
DE LA SAISON CULTURELLE 2024

A I'occasion de la saison culturelle 2023, la commune de Saint Denis-en-Val organise un concours
photo.

Ce concours se déroulera te samedi 23 décembre de ?h du matin au lundi 15 {é&vrier 2024 & 9h.

Ce concours est gratuit ef est ouvert aux enfants & partir de 7 ans.

Chague parficipant devra s'inscrire auprés de Marine ROMAN, chargée de communication aupres
de la commune de Saint-Denis en val et envoyer sa photo en respectant un des 2 thémes proposés
{Sport & inclusion ou Sport & dépassement de soi).

Le jury sera composé des membres du conseil municipal, le jury aura lieu le 19 février & 18n30.

Un prix dédié aux votes du public sera proposé du 15 féviier 12h00 au 19 févier 17h00 par voie
électronigue.

La remise des prix aura lieu le 13 mars 2024 & 17h30.

Le concours est doté de 3 catégories (enfants de 7 & 13 ans, adolescents de 14 & 18 ans et adultes
pour les plus de 18 ans).

Chaqgue catégorie aura Srécompenses :

Prix Catégorie Enfants Catégorie Adolescents | Catégorie Adultes
ler Appareil photo Appareil photo Appareil photo
Polaroid Polaroid Polaroid

2éme Carte cadeau 50€ Carte cadeau 50€ Livre sur la
photographie

Prix du public Carte cadeau 30€ Carte cadeau 30€ Livre surla
photographie

Prix du conseil Carte cadeau 30€ Carle cadeau 30€ Livre surla
photographie

Coup de cceur Carte cadeau 50€ Appareil photo Livre sur la

Polaroid photographie et une

carte cadeau de 50€

La participation au concours implique I'acceptation pleine et entiére desdites régles qui seront
affichées le temps du concours sur les différents supports de communication de la municipalité.

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération suivante :

- ADOPTE les regles du concours ci-dessus présentées qui fixe nofamment les conditions
d'attribution des remises de prix,
- VALIDE les dotations prévues et leur montant.



7- ADOPTION DE L'INSTRUCTION BUDGETAIRE ET COMPTABLE M57 AU 1 JANVIER 2024 — ANNULE ET
REMPLACE

Vu le décret n°2012-1244 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable publique
et en particulier ses articles 53 & 57 ;

vu le Il de Iarticle 106 de la loi n°2015-991 du 7 ao0t 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale
de la République, dite loi NOTRe, précisé par le décret n®2015-1899 du 30 décembre 2015, offre la
possibilité, pour les collectivités volontaires, d'opter pour la nomenclature M57

vu I'avis du comptable public en date du 6 juin 2023 pour I'application anticipée du référentiel M5/
avec le plan comptable développé pour la commune de Saint Denis-en-Val au lerjanvier 2024 ;

Vu la délibération n°2023-056 en date du 27 juin 2023 portant adoption de I'instruction budgetaire et
comptable M57 au 1er janvier 2024 ;

Vu la demande du comptable public en date du 10 novembre 2023 de préciser dans la délibération
d'adoption de Pinstruction budgétaire et comptable M57 que le budget est voté par nature aissorfi
d'une présentation croisée par fonction ;

Destinée & étre générdlisée {hormis pour les budgets sous M4), la M57 deviendra le referentiel de
droit commun de toutes les collectivités locales d'ici le e janvier 2024. Modernisant la gestion
budgétaire et comptable, la M57 est la nomenclature comptable permettant la mise en place du
compte financier unique (CFU) et la certification des comples locaux.

te basculement en M57 s'accompagne pour les collectivités supérieures a 3 500 habitants de
I'adoption d'un réglement budgétaire et financier (RBF) qui fixe les régles de gestion applicables & la
commune pour la préparation et I'exécution du budget, la gestion pluriannuelle et financiére des
crédils et 'information des élus.

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération suivante :
- ANNULE ET REMPLACE la délibération n°2023-0546 du 27 juin 2023 ;

- ADOPTE & compter du 1¢ janvier 2024, la nomenclature budgétcire et comptable
M57 développée avec vote par nature assorti d'une présentation croisée par fonction pourle
budget principal de la Commune de Saint Denis-en-Val ;

- DECIDE que I'ameoriissement obligatoire des immobilisations acquises a compter du e
janvier 2024 est linéaire et pratiqué a compter de la date de mise en service du bien selon la
régle du prorata temporis ;

.  DEROGE & I'amortissement au prorata temporis pour les biens de faible valeur dont le cott
unitaire est inférieur au seuil de 500 € TTC ; ces biens de faible valeur étant amortis en une
annuité unique au cours de I'exercice suivant leur acquisition ;

- MAINTIENT le vote du budget par nature avec référence fonclionnelle et de retenir les
modalités de vote de droit commun, soit un vote au niveau du chapitre pour les sections
d'investissement et de fonctionnement ;

- CONSTITUE une provision dés I'apparition d'un risque avéré, en cas de dépréciation de la
valeur d’'un actif, d'ouveriure d'une procédure collective et de créances irmécouvrables
(lorsque le recouvrement des restes a recouvrer sur compte de tiers est compromis malgré
les diligences faites par le comptable public, et/ou en cas de mise en redressement
judiciaire ou liquidation judicigire) ;

- AUTORISE Mme le Maire & opérer des virements de crédits de paiement de chapitre a
chapitre dans la limite de 7,5 % des dépenses réelles de chaque section du budget, a
I'exclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel ;
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Dans ce cas, I'ordonnateur informe l'assemblée délibérante de ces mouvements de crédits
lors de sa plus proche séance. Ces virements de crédits sont soumis & lobligation de
transmission avu représentant de I'Etat, et sont transmis au comptable public, pour permetire
le contrdle de la disponibilité des crédits.

- AUTORISE Mme le Maire & meiftre en ceuvre les procédures nécessaires & ce changement de
nomenclature budgétaire et comptable et & signer toules les piéces nécessaires a
I"exécution de la présente délibération.

ADOPTION DU REGLEMENT BUDGETAIRE ET FINANCIER

Par délibération n°2023/056 du 27 juin 2023, la commune s'est engagée a adopter le référentiel
budgétaire et comptable M57 & compter du e janvier 2024, La rédaction d'un reglement
budgétaire et financier devient désormais obligatoire.

Ce document a pour premier objectif de rappeler au sein d'un document unigue les régles
budgaétaires, comptables et financiéres qui s'imposent au quoftidien dans la préparation des actes
administratifs,

Le réglement budgétaire et financier a pour objet :

- De décrire les procédures de la collectivité, de les faire connaitre avec exactitude ef se
donne pour objectif de les suivre le plus précisément possible ;

- De créer un référentiel commun et une culture de gestion que les directions et les services de
la collectivité se sont appropriés ;

- Derappeler les normes et respecter le principe de permanence des méthodes ;

- De combler les « vides juridiques » et notamment en matiére d'autorisation d'engagement
{AE). d’autorisation de programme (AP} et de crédit de paiement [CP).

Les mises & jour du reglement budgétaire et financier feront I'objet d'une délibération.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n®2015-1899 du 30/12/2015 portant application de I'article 1046 de la lai du 7 aoit 2015
portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République {NOTRe},

Vu l'arrété du 21 décembre 2014 relatif & I'instruction budgétaire et comptable M57 applicable aux
collectivités territoriates unigues, aux métropoles et & leurs établissements publics administratifs,

Vu l'instruction budgétaire et comptable MS57,

Vu la délibération n°2023/056 du 27 juin 2023 portant adoption de la nomenclature budgétaire et
comptable M57 au 1¢ janvier 2024,

Vu le réglement budgétaire et financier en annexe,

Vu I'avis favorable de la commission Finances réunie le 7 décembre 2023,

Le Conseil Municipal adopte al'unanimité la délibération suvivante :

- ADOPTE le réglement budgétaire et financier joint & la présente délibération a compter du
Ter janvier 2024,

TARIFS COMMUNAUX A COMPTER DU 1er JANVIER 2024

Vu la délibération n°2022/113 du 13 décembre 2022 portant adoption des tarifs communaux a
compter du ler janvier 2023,

Vu I'évolution de l'indice des prix d la consommation {IPC} ensemble des ménages hors tabacg,

Vu l'indice des prix & la consommation hors tabac en ao0t 2022 (112,63} et en aoOt 2023 (118,00,
soit une variation de 4,77 % au cours de cette période,

Vu I'avis favorable de fa commission finances réunie le 7 décembre 2023,
Il est proposé de revaloriser les tarifs & compter du 1& janvier 2024,

Les tarifs fixés répondent & I'application des principes suivants ;
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1 - PHOTOCOPIES DE DOCUMENTS ADMINISTRATIFS

L'arété du 1e octobre 2001 relatif aux conditions de fixation et de détermination du montant des
frais de copie d'un document administratif.

L'article 2 du présent anété indique que «lorsque les copies de documents sont déliviées sur les
supports papier et électronique cités ci-dessous, les frais [...). autres que le colt d'envoi postal, ne
peuvent excéder les montants suivants :

- 0,18 € par page de format A4 en impression noir et blanc ;

- 2.75 € pour un cédérom»n

Les tarifs pour ces deux prestations ne sont pas augmentes.

Conformément & 'arficle 3, «les copies de documents délivrées sur des supports autres que ceux
cités & 'article 2 de I'arrété font I'objet d'une tarification déterminée par I'autorité administrative qui
délivre ces copies n.

2 — LOCATION DE SALLES COMMUNALES

Les tarifs de location de salles communales sont fixés foute taxe comprise, au taux de TVA en vigueur
de 20 %.

Afin de limiter le nombre d'impayés, toutes les locations de salle devront faire I'objet d'un réglement
en une seule fois encaissé lors de la réservation de fa salle.

En cas d'empéchement, un remboursement pourra étre effectué si le désistement a lieu plus de
deux mois avant la date de début de la location, et formulé par ecrit.

3 - LOCATIONS DE LOCAUX - CAS PARTICULIERS

a) La gratuité de I'Espace Pierre LANSON sera accordée, quel gue soit le nombre de réservations
effectuées dans I'année, pour les associations dionysiennes qui organisent des spectacles, concerts,
etc... pour lesquels aucun droit d'enfrée ne sera pergu auprés du public.

b) La gratuité des salles Montjoie, Gare et Gailé est accordée sur présentation d'un justificatif de
domicile et d'un avis d'obséques pour les dionysiens qui aurdient uniquement pour les membres de
leur famille & organiser des obséques. Dans ce cas, aucune délibération ne sera prise par le Consell
Municipal.

Toute aulre demande de gratuilé pourra étre accordée par délibération spécifigue du Consell
Municipal.

) La location des salles Montjoie, de la Gare et de la Gaité est ouverie aux dionysiens uniguement.
La location de I'Espace Piere lanson est réservé aux associations dionysiennes, ainsi qu'aux
particuliers et entreprises dionysiens et hors dionysiens.

4 - TARIFS ENFANCE :

a) Le centre de loisirs

La commune bénéficie de prestations de service dans le cadre d'une convention d'objectifs et de
financement ainsi qu'au tifre du schéma de développement prévu au Contrat Enfance el Jeunesse.

Ces deux dispositifs contractuels prévoient que le gestionnaire s’engage & favoriser une accessibilité
financiere pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées en fonction de leurs
ressources.

Plus spécifiqguement pour les accueils de loisirs organisés & la journée, les mercredis et pendant les

vacances scolaires, la CAF préconise que les confributions participatives des familles dont le
quotient familial est inférieur ou égal & 710 euros résidant sur la commune ne dépassent pas un
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certain plafond. Un bareme voté annuellement par le Ceonseil d'administration de la CAF fixe ce
plafond.

I est précisé que pour le centre de loisirs, « Bougez-vousy, les accueils périscolaires et le mulii-
accueil, les familles doivent transmettre les éléments necessaires au calcul de leurs faculiés
contributives {cf. réglements intérieurs des différents accueils). A défaut, celles-ci se verraient
appliquer le tarif maximuom.

Les tarifs ¥z journée avec repas ne s'appliquent gque pour les centres de loisirs sans hébergement des
mercredis en dehors des périodes de vacances scolaires.

b) Ll'accueil des pré-ados et ados
La commune propose depuis le 1 janvier 2022 des services O destination des pré-ados et ados O
fravers « Bougez-vous n. Les tarifs pour le centfre de loisirs sont appligués a cette nouvelle tranche

d'age.

c) Les accueils périscolaires

Depuis le 1= janvier 2012, il est appliqué pour les accueils périscolaires un forfait de 5,00 € par temps
de présence [(quel que soit celui-ci: matin, soir ou journée) en supplement du tarf pour toute
présence n'ayant pas fait I'objet d'une inscription préalable dans les délais impartis et enregistrés
par les services de |'espace social.

d) Le mulli-accueil

La délibération n®201%-075 du Conseil Municipal du 9 juillet 2019 a rappelé les tarits du multi-accueil.
Aussi, le tarif horaire appliqué & chaque famille répond & un baréme national édicté par la CNAF,
Au 1= janvier 2023, le taux de participation familiale par heure facturé est le suivant :

- 1 enfant & charge : 0,061%2 % du revenu fiscal

- 2enfants & charge : 0,0516 % du revenu fiscal

- 3 enfants & charge : 0,0413 % du revenu fiscal

- De 4 a7 enfants @ charge : 0,0310 % du revenu fiscal

- A partir de 8 enfants & charge : 0,0206 % du revenu fiscal

A ce bareme, pour le calcul du revenu fiscal mensuel de réference, il sera appliqué un plancher
égal & 754,16 € (valeur année 2023) et un plafond de 6 000 € {au e janvier 2023).

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération suivante :

- FIXE & compter du 1er janvier 2024 les tarifs communavux tels qu'ils apparaissent ci-aprés ;
- DIT gu’ils resteront en vigueur jusqu'a ce qu’une nouvelle délibération les modifie.

Tarifs actualisés au 1¢ janvier 2024

TARIFS 2024
TmC

RESTAURATION SCOLAIRE

Repas maternelle abonné 3,56 €
Repas élémentaire abonné 398 €
Ticket occasionnel 539 ¢
Repas instituteurs 539 €
Repas personnel communal 408 €
Repas personnel non communal 555¢




MARCHE HEEDOMADAIRE

Occupation au ml 1,10 €
CONCESSIONS CIMETIERE
Concession 30 ans 375,00 €
Concession 50 ans 740,00 €
Columbarium 15 ans 650,00 €
Columbarium 30 ans 1 070,00 €
Columbarium 50 ans 1 720,00 €
Ume dans caveau 115,00 €
Cave urmne 15 ans 505,00 €
Cave ume 30 ans 790,00 €
Cave urmne 50 ans 113500 €
RENOUVELLEMENT CONCESSIONS CIMETIERE
Concession 30 ans 260,00 €
Concession 50 ans 515,00 €
Columbarium 15 ans 460,00 €
Columbarium 30 ans 755,00 €
Columbarium 50 ans 1 210,00 €
Cave ume 15 ans 225,00 €
Cave urne 30 ans 400,00 €
Cave urne 50 ans 625,00 €
DISPERSION DE CENDRES 57,00 €
CHIENTS ERRANTS
Indemnités de garde 11,00 €
PHOTOCOQPIES DOCUMENTS ADMINISTRATIFS
A4 noir et blanc & l'unité * 0,18 €
Ad couleur 0,68 €
A3 noir ef blanc 0,45 €
A3 couleur 1,33 €
CDrom ™ 2,75 €
*Tarifs encadrés par arrété du 01.10.2001
LOCATION ESPACE PIERRE LANSON
Locations aux associations dionysiennes
Manifestation & but lucratif 1J 350,00 €
2J 640,00 €
Manifestation sans but lucratif 1J Gratuité
Réunion assemblée générale Gratuit 1%/ an
Locations aux particuliers et entreprises
Mariages, baptémes, anniversaires, soirées
Commune 1) 405,00 €
2J 530,00 €
Hors commune 1J 1 300,00 €
2] 1645,00 €

Location salles élage
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Commune 110,00 €
Hors commune 365,00 £
Réveillon
Commune 1J 1 130,00 €
2] 2180,00 €
Hors commune 1J 1845,00 €
2) 362500¢€
Location complémentaire vendredi soir
Commune 110,00 €
Hors commune 565,00 €
Caution 310000 €
LOCATION SALLE MONTJOIE (150 pers.) - Dionysien
1) 350,00 €
2] 420,00 €
Location complémentaire vendredi soir 120,00 €
Caution 1 100,00 €
LOCATION SALLE DE LA GAITE (80 pers.) - Dionysien
1J 205,00 €
2J 340,00 €
Location complémentaire vendredi soir 105,00 €
Caution 700,00 €
LOCATION SALLE DE LA GARE (50 pers.) - Dionysien
1J 130,00 €
2J 205,00 €
Location complémentaire vendredi soir 65,00 €
Caution 700,00 €
HALL DE L'ESPACE CULTUREL
Associations et particuliers {7 jours consécutifs) 135,00 €
Caution 700,00 €
AUDITORIUM DE L'ESPACE CULTUREL (Salle Betlioz) .
32 € p/jour

Pour enregistrement ou séance de travail

Tarifs @ compter du 1¢r janvier 2024 : APS, CLSH et « Bougez-vous »

lére 2éme 3éme 4éme 5éme béme

TRANCHES - tranche franche franche tranche tranche franche

0 & 445 4466 a 599 500G 710 | 711 &4 1200 | 1201 & 2500 | + de 2500
CLSH et BOUGEZ-
VOuUs
Dionysien
Journée 6,41 € 8,66 € 11,39 € 14,26 € 1586 € 17,42 €
1/2javec repas 3,40¢ 4,68 € 611¢€ 11,03 € 12,23 € 13,46 €
1/2 ] sans repas 1,93 € 2,61 € 341¢€ 6,18 € 687 € 7,55 €
Hors commune




Journée 18,56 € 19,97 € 21,48 € 23,50 € 26,24 € 28,72 €
1/2 ] avec repas 9,92¢€ 11,37 € 12,80 € 14,85 € 16,51 € 18,15 €
1/2 | sans repas 515¢€ 6.58 € 803 € 10,00 € 11,08 € 12,23 €
APS

Matin 1,87 € 1.94€ 219 € 231€ 2,57 € 2,64 €
Soir 291¢€ 298 € 334 € 4,00 € 4,25 € 432¢€
Journée 334€ 3.38 € 3.70 € 4,47 € 492 € 501 €

10- ACTUALISATION DES TARIFS DE L'ESPACE DE COWORKING AU 17 JANVIER 2024

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°® 2022-002 du le février 2022 portant adoption du réglement intérieur de
'espace de coworking ;

Vu la délibération n°2022-112 du 13 décembre 2022 portant actualisation des tarifs de 'espace de
coworking au 1# janvier 2023 ;

Vu I'évolution de I'indice des prix & la consommation (IPC) ensemble des meénages hors tabac,

Vu l'indice des prix & la consommation hors tabac en aodt 2022 {112.63) et en aoOt 2023 (118,00),
soit une variation de 4,77 % au cours de cefte péricde,

Considérant la mise & disposition d'espaces de travail, d'une salle de réunion et de lieux de vie
(espace détente, jardin} ;

Considérant que la mise & disposition de locaux et d'équipements est un service public facultatif qui
repose sur un financement budgétaire et une participation financieére des usagers et que, dans ce
cadre, les conditions d'accés et de tarifications doivent étre définies dans le respect du principe
d'égalité des usagers du service public ;

Considérant qu'il y a lieu de fixer des tarifs pour I'accés aux locaux et aux équipements tenant
compte, d'une part du colt du service & la charge de la commune et, d'autre part, de I'exigence
de ne pas représenter une concurrence pouwr les prestataires prives ;

Vvu I'avis favorable de la Commission finances qui s'est réunie le 7 décembre 2023,

Catherine MARCON-DAROUSSIN demande si un bilan a été faif, quel a été fe nombre de locataires,
les recettes, cet espace est-if renfable ¢

Jérome TICHARD répond que le service public n'est pas destine a faire des bénéfices.
Yann PORTUGUES précise qu’un équilibre serait bien malgré fout.

Jéréme RICHARD précise qu'il fera un bilan (frais de fonctionnement - enfrées).

le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération suivante :

- FIXE & compter du 1¢ janvier 2024 les tarifs de I'espace de coworking comme suit
av taux de TVA en vigueur de 20 % :

Bureau Sdlle de réunion
HT mc HT TTC
L'heure 1,85 € 2,22€ 5,50 € 6,60 €
2 journée 5,50 € 6,60 € 16,50 € 19,80 €
Journée 11,00 € 13,20 € 33,00¢€ 39,60 €
Semaine 36,50 € 43,80 €
Mois Mg € 132 €
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Frais d'impression (tarif p/ copie) HT TiC

Ad couleur 0,57 € 0,68 €
A4 noir et blanc 015€ 018 €
A3 couleur 1,11 € 1,33 €
A3 noir et blanc 038 € 0.45€

- DIT qu'ils resteront en vigueur jusqu’d ce gu'une nouvelle délibération les modifie.

- DIT que les receftes correspondantes seront imputées a I'article 752 « Produits des
immeubles »

11- AUTORISATION D'ENGAGER DES DEPENSES EN INVESTISSEMENT SUR L'EXERCICE 2024

Il est rappelé les dispositions de I'article L.1612-1 du Code Général des Collectiviiés Territoriales :

« Dans le cas ou le budget d’'une collectivité teritoriale n'a pas été adopié avant le 1¢ janvier de
I'exercice auquel il s'applique, I'exécutif de la collectivité est en droit, jusqu'a I'adoption de ce
budget, de mettre en recouvrement les recettes et d'engager. de liquider et de mandater les
dépenses de la section de fonctionnement dans la imite de celles inscrites au budget de 'année
précédente,

Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la
dette venant a échéance avant le vote du budget.

En outre, jusqu’d I'adoption du budget, 'exécutif de la collectivité teritoriale peut, sur autorisation
de I'organe délibérant, engager, liquider et mandater des dépenses d’investissement dans la limite
du quart des crédits ouverts au budget de |'exercice précédent, non compris les crédits afférents au
remboursement de la dette.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget lors de son adoption. L'autorisation mentionnée ci-
dessus précise le montant et I'affectation des crédits. »

Pour mémoire, les crédits ouverts au budget primitif 2023 s'élévent & 1 161 372,36 € {(hors Chapitre 16
— Remboursement de la dette, ef Restes & réaliser).

. RA!% 2022 Crédits votés Limite légale
inscrits au BP au DM 2023 TOTAL 2023 CGCT (25 %)
2023 BP 2023

Chapitre 10 000 € 8 000,00 € O£ 8 000,00 € 2 000,00 €
Chapitre 16 0,00 € 1 000,00 € 0€ 1 000,00 € 250,00 €
Chapitre 20 35948,00 € 31 000,00 € 0€ 31 000,00 € 7 750,00 €
Chapitre 204 0,00 € 586 000,00 € O€| 58600000¢€ 144 500,00 €
Chapitre 21 171 251,74 € 53537236 € O€| 53537236¢€ 133 843,09 €
TOTAL 207 199.74€ | 116137236 € 0€;116137236€ | 290343,09¢€

Vu l'article L.1612-1 du Code général des collectivités territoriales,
Vu l'instruction budgétaire et complable M7, applicable au 1e janvier 2024,

Vu I'avis faveorable de la Commission finances qui s'est réunie le 7 décembre 2023,

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité des votants (25 pour et 4 abstentions) la délibération
suivante :

- AUTORISE les dépenses d'investissement pour 2024 dans la limite du quart des crédits ouverts

au budget de I'exercice précédent & hauteur de 290 343 € et de les répartir de la fagon
suivante :
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—> Chapitre 16 - Emprunts et dettes assimilées
Compfte 145 a Dépdts et cavfionnements regus n; 500 €

— Chapitre 10 - Dotations, fonds divers ef réserves
Compte 10224 « Taxe d'aménagement »: 1 000 €

— Chapitre 20 — Immobilisations incorporelles
Compte 2031 « Frais d'éludes »: 100 000 €

— Chapitre 204 — Subventions d'éaquipement versées
Compte 2044 q Attribution de compensation »: 147 000 €

— Chapitre 21 - Immobilisations corporelles : 41 843 €
Compte 21351 «Installations générales, agencement et aménagement de terrains — Bafiments
publics n: 36 343 €
Compte 21838 « Matériel de bureau et informatique — Autre matériel informatique » : 2 000 €
Compte 21848 « Autres matériels de bureau et mobiliers »: 2 000 €
Compte 2188 « Autres immobilisations corporelles »: 2 000 €

- DIT que les crédits comespondants seront obligatoirement inscrits au budget primitif de
I'exercice 2024 pour la Commune.

12- AVANCE DE SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT 2024 - COMITE DES CEUVRES SOCIALES
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la demande formulée le 8 décembre 2023 par Monsieur le Président du Comité des couvies
sociales de Saint Denis-en-Val.

Chaque année, la commune octroie des subventions de fonctionnement aux diverses associations
de Saint Denis-en-Val.

Ces sommes ne peuvent éfre versées aux associations qu'aprés adoption du budget primitif de
I'année et vote des subventions athibuées & chaque association.

Pour I'exercice 2024, ces decisions seront proposees lors de la séance du Consell municipal du 26
mars prochain.

Or, afin d'honorer divers engagements, et ne pas rencontrer de difficultés de trésorerie, le Comité
des ceuvres socidles de Saint Denis-en-Val a présenté une demande de versement d'une avance &
hauteur de 10 000 € sur la subvention qui lui sera attribuée pour 2024,

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération suivante :

- DECIDE de verser au Comité des ceuvres sociales de Saint Denis-en-Val une avance
de 10 000 € sur la subvention qui lui sera allouée au titre de I'exercice 2024 ;

- DIT que la dépense sera imputée & l'arlicle 45748 « Subventions de fenctionnement
aux associalions et aux autres personnes de droit privé » du budget communal.

13- INSTAURATION DU FORFAIT DE MOBILITE DURABLE

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2010-676 du 21 juin 2010 modifié instituant une prise en charge partielle du prix des
titres d'abonnement correspondant aux déplacements effectués par les agents publics entre leur
résidence habituelle ef leur lieu de fravail,

Vu l'arrété du 2 mai 2020 pris pour lapplication du décret n°2020-543 du 9 mai 2020 relatif au
versement du forfait mobilités durables dans la fonction publique de I'Etat,



VU le décret n°2020-1547 du $ décembre 2020 relatif au versement du forfait mobilités durables dans
la fonction publigue territoriale,

Vu le décret n®2022-1557 du 13 décembre 2022 modifiant le décret n®2020-1547 du ¢ décembre
2020 relatif au versement du forfait mobilités durables dans la fonction publique territoriale,

Vu la saisine du Comité Social Territorial en date du 19 juin 2023,

le forfait mobilités durables (FMD) a, pour objectif, d'encourager les fravailleurs & recourir
davantage aux modes de transport durables que sont entre aulres le vélo et I'autopariage pour la
réalisation des trajets domicile-travail,

le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 permet l'application de ce dispositif aux agents
territoriaux, qu'ils soient fonctionnaires stagidires, fonctionnaires titulaires ou contractuels de droit
public.

Il est également applicable aux agents de droit privé (contrats PEC, apprentis...) des collectivités
territoricles et des établissements publics relevant de la fonction publique tenitoriale, dans les
conditions définies par le décret n°2020-154/.

Par exception, un agent ne peut pas y prétendre s'il bénéficie déja d'un logement de fonction sur
son lieu de fravail, d'un véhicule de fonction, d'un transport collectif gratuit entre son domicile et son
lieu de travail, ou encore s'il est fransporté gratuitement par son employeur.

Le forfait mobilités durables consiste & rembourser tout ou partie des frais engagés par un agent au
titre des déplacements réalisés entre sa résidence habituelle ef son lieu de travail :

11 soif avec son propre vélo, y compris & assistance électrique, ou soit avec un engin
personnel de déplacement motorisé non-thermique

i1 soit en tant que conducteur ou passager en covoiturage

Le montant du forfait mobilités durables est de maximum 300€ par an, exonéré de I'mpodt sur le
revenu ainsi que de la contribution sociale sur les revenus d'activité et sur les revenus de
remplacement.

Il est calculé selon une base forfaitaire correspondant au nombre de jours d'ufilisation du véhicule
i 1 100€ entre 30 et 59 jours
200€ entre 60 et 99 jours
i1 300€ pour 100 jours ou plus.

Pour pouvoir bénéficier du forfait mobilité durables, I'agent doit utiliser I'un des moyens de transport
éligibles pour ses déplacements domicile-travail pendant un minimum de 30 jours sur une année,

Le bénéfice du forfait mobilités durables est subordonné au dépdt par I'agent d'une déclaration sur
'honneur cerlifiant 'utiisation de I'un ou des moyens de transport éligibles, au plus tard le 31
décembre de l'année au titre duquel le forfait est versé. Si l'agent a plusieurs employeurs publics, la
déclaralion est déposée aupres de chacun d'entre eux. L'autorité teritoriale dispose d*un pouvoir
de confrdle sur le recours effectif au covoiturage et sur ' utilisation du vélo.

Le forfait mobilités durables est versé 'année suivant celle du dépdt de la déclaration sur I'honneur.

Son versement incombe & I'employeur auprés duquel la déclaration a été déposcée, y compris en
cas de changement d’employeur, Si I'agent a plusieurs employeurs publics et qu'il a bien dépose
une déclaration sur I'honneur auprés de chacun d’entre eux, le montant du forfait versé par chague
employeur est déterminé en prenant en compte le total cumulé des heures travailées. La prise en
charge du forfait par chacun des employeurs est calculée au prorata du temps travaillé aupres de
chacun.

Enfin, le versement du forfait mobilités durables est cumulatif au versement mensuel de
remboursement des frais de transports publics ou d'abonnement & un service public de location de
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vélos évoqué plus haut et régi par le décret n°2010-676 du 21 juin 2010. Un agent peut donc se voir
rembourser 50 % de sa carte d'abonnement au réseau de transports publics et, en plus, toucher le
FMD.

Le Conseil Municipal adopte & l'unanimité la délibération suivante :

- INSTAURE & compter du ler janvier 2023, le forfait mobilité durable aux agents de la
commune sur la base forfaitaire suivante :

7 100€ entre 30 et 59 jours
{1 200€ entre 60 et 97 jours
("~ 300€ pour 100 jours ou plus

- PRECISE que les agents devront cedifier sur I'honneur réaliser leurs trajets domicile-travail
avec leur vélo personnel ou en covoiturage pendant un minimum de 30 jours par an, modulé
selon la quotité de temps de travail et de la durée de présence dans I'année au fitre de
laquelle ie forfait est versé,

- PRECISE qu'un contrdle pourra étre effectué par 'employeuwr.

14- FIXATION DES CONDITIONS DE REMUNERATION DU MEDECIN VACATAIRE DU MULTI ACCUEIL

Vu le Code de la Santé Publique,

Vu le code général de |la fonction publique,

Vu le décret n® 2000-762 du 1er aodt 2000 relatif aux établissements et services d'accueil des enfants
de moins de 6 ans,

Vu la délibération du conseil municipal n® 2011/141 en date du 14 décembre 2011 portant
madification du tableau des emplois communaux et recrutement d'un médecin vacaiaire pour le
multi accueil et fixant la rémunération de la vacation,

Vu la délibération du conseil municipal n® 20177051 du 25 avril 2017 apportant une précision hordire
sur le montant de la vacation,

Vu la demande de réévaluation de la vacation du Dr BELLOUARD,

Vu le tarif moyen pratique pour ce type de vacation, Il est proposé de modifier le tarif horaire
d'intervention.

Aussi, les conditions d'intervention du Docteur BELLOUARD sont donc modifiées comime suit ;

L'intervention par mois de 3h00 maximum, & raison de 10 interventions par an.
Rémunération : vacation forfaitaire = 60 € brut / heure

Le Conseil Municipal adopte a l'unanimité la délibération suivante :

- FIXE les conditions de rémunération du médecin vacataire du multi accueil comme suit :
Nombre d'interventions : 10 interventions par an
Modalités des interventions : vacation d'une durée maximum de 3h00

Conditions de rémunération : vacation rémunérée au taux horaire de 60 € brut

- DIT que les dépenses correspondantes seront imputées & Particle 44131 « Rémunération du
personnel non fitulaire ».

15- CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE MOYENS ET DE PERSONNEL ENTRE LA COMMUNE ET LE
CENIRE COMMUNAL D’ACTION SOCIAL DE SAINT-DENIS-EN-VAL

19



Le Centre Communal d'Action Sociale de Saint Denis en Val requiert, pour son fonctionnement, la
mise & disposition de moyens et de personnel. Les modadalités de cette mise & disposition doivent étre
formalisées par une convention entre la Commune et le Centre Communal d' Action Sociale.,

Vu les arficles 61 et suivants de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique teritoriale,

Vu le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu le projet de convention de mise & disposition de moyens et de personnel enfre la Commune et le
Centre Communal d'Action Sociale de Saint Denis en Val,

Vu I'avis favorable du CST du 12 décembre 2023,
Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération svivante :

- APPROUVE les termes de la convention de mise a disposition de moyens et de personnel
entre la Commune et le Centre Communal d'Action Sociale

- AUTORISE Madame le Maire & signer ladite convention de mise & disposition.

16- AUTORISATION DONNEE A MME LE MAIRE DE SIGNER LES CONVENTIONS CADRE DE RESERVATION DE
LOGEMENTS SOCIAUX PAR LA COMMUNE AVEC LES BAILLEURS SOCIAUX

La commune de Saint Denis en Val est réservataire d'un certain nombre de logements sociaux
auprés des 4 bailleurs présents sur la commune de Saint Denis en Val,

A partir du 1#r janvier 2024, les réservations de logements passeront en gestion en flux. Le nombre de
logement réservés & la commune de Saint Denis en Val sera calculé en fonction des atfributions
2023, aprés négociations avec chague bailleur.

Cette nouvelle gestion est formalisée par une convention signée entre la commune de Saint Denis
en Val et chaque baileur social : 3F Centre Val de Loire, Logem Loiret, Valloire Habitat et les
Résidences de I'Orleanais.

Vu le code général des collectivités teritoriales,

Yu la loi n® 2014-366 du 24 mars 2014 pour F'accés au logement et un urbanisme rénové (loi ALUR},
Vu la loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018, portant évolution du logement, de I'aménagement et
du numeérique {ELAN), modifiant les modalités de gestion des droits de réservation des logements
localtifs sociaux et généralisant une gestion de ces droits en flux annuel parles réservataires (Etat,

collectivités territoriales, employeurs, action logement...),

Vu le décret n® 2020-145 du 20 février 2020, relatif & la gestion en flux des réservations de logements
locatifs sociaux,

Vu la loi n° 2022-217 relative & la différenciation, la décentralisation, la déconcentration et portant
diverses mesures de simplification de I'action publique locale, dite « 3DS »,

Vu le projet de convention établi par la direction de la planification, de I'aménagement urbain et
de V'habitat d'Orléans Métropole, en concertation avec les différents partenaires,

le Conseil Municipal adopte & l'unanimité moins 1 déport (Mme Marie-José POPINEAU) la
délibération suivante :

- APPROUVE les termes de la convention cadre de réservation de logements sociaux par la
commune avec les bailleurs sociaux.
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- ACCEPTE le principe de conclure des conventions de réservation de logements socilaux
bilatérales avec tous les bailleurs concernés sur la commune de Saint Denis en Val, a savoir:
3F Centre Val de Loire, Logem Loiret, Valloire Habitat et les Résidences de I'Oriéanais,

- AUTORISE Madame le Maire a signer lesdites conventions.

17- DOTATION GLOBALE DE FONCTIONNEMENT — MODIFICATION DE L'INVENTAIRE DS VOIRIES CLASSEES
DANS LE DOMAINE PUBLIC COMMUNAL

Vu le Code Général de Collectivités Teritoriales (C.G.C.T}, et notamment son artficle L.2334-22 qui
précise le mode de calcul de la dotation de solidarité rurale,

Vu l'article L.318-3 du Code de 'Urbanisme,

Au sein de la Dotation Globale de Fonctionnement percue par les communes chague année figure
la dotation de solidarité rurale (D.S.R} : son mode de calcul obéit & un objectif de péréguation
financiére entre colleclivilés.

Ainsi, I'article L.2334-22 du C.G.C.T précise que pour 30 % de son montant, la seconde fraction de la
dotation de solidarité rurale {D.5.R) des communes est répartie proportionnellement & la longueur de
voirie classée dans le domaine communal.

Il est donc proposé de valider I'inventaire mis & jour de ces voiries, sur I'exercice 2023.
Il ressort ainsi, que la longueur de voirie classée dans le domaine public communal est de 63 808
metres.

Yann PORTUGUES demande ce que I'on fait des rues qui sont encore dans le domaine privé 2

Bruno BOISSAY précise qu'ily a encore plusieurs dossiers & I'étude et en attente. L'augmentation du
nombre de kilométres représente environ un plus d'environ 2000€ pour la commune.

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération suivante :

- Dit que la longueur de la voirie classée dans le domaine public communal est arétée G
63 808 metres,

- ADOPTE l'inventaire mis & jour dont le détail figure en annexe de la présente délibération.

18- DEMANDE DE PARTICIPATION AUX FRAIS DE SCOLARITE D'UN ENFANT DOMICILIE A SANDILLON ET
SCOLARISE DANS UNE ECOLE PUBLIQUE DE SAINT-DENIS-EN-VAL

Vule Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu laloi n° 83-6463 du 22 juillet 1983 et notamment I'arlicle 23,

Vulatoi du 13 acdt 2004 relative aux responsabilités et libertés locales et notamment I'article 8%,

Vu Iarticle 1212-8 du Code de I'éducation,

Vu la délibération du Conseil Municipal du 7 avril 1989 approuvant le forfait défini avec I'ensemble
des communes du SIVOM (457,35 €),

VU la délibération du Conseil Municipal du 25 septembre 1992 approuvant la réactualisation
annuelle du forfait défini par le SIVOM en fonction de l'indice général des prix France entiére INSEE,

La loi n° 83-663 du 22 juillet 1983 modifiée, pose dans son article 23 le principe général d'une
répartition  intercommunale des charges des écoles publiques accueillant des enfants des
communes extérieures.

La circulaire du 25 aolt 1989 précise les modalités et conditions dans lesquelles la participation aux
charges de fonctionnement des écoles peut &tre demandée aux communes de résidence.

Vu I'accord financier avec la commune de Sandillon fixant le montant de la participation aux frais
de scolarité & 42,50 € (montant équivalent pour un éleve dionysien scolarise & Sandillon).

Vu la délibération n° 2023-8%, la participation financiére a eté validée pour huit dossiers de
dérogations pour des éléves domiciliés & Sandillon et souhaitant poursuivie leur scolarité au sein
d'une école publique de Saint-Denis-en-Val.
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Aprés régularisation un 9eme éléve domicilié & Sandillon a bénéficie d'une dérogation pour 'année
scolaire 202272023, entrainant une demande de participation aux frais de scolarite.

Le Conseii Municipal adopte & I'unanimité la délibération suivante :
- AUTORISE Madame le Maire & émetire le titre de recelte correspondant & la dérogation
accordée a cet éléve, soit un montant de 42,50 €

- DIT que la recette comespondante sera inscrite & l'article 7067 redevances et droits des
services périscolaires et d'enseignement.

19- CONVENTION DE COFINANCEMENT AVEC 3F CENTRE VAL DE LOIRE POUR LE PROJET DE
REHABILITATION D'UNE MAISON EN DEUX LOGEMENTS INDIVIDUELS EN LOCATIF SOCIAL 209 RUE DE
MELLERAY A SAINT-DENIS-EN-VAL

Le bailleur « 3F Centre Val de Loire » est maitre d'ouvrage du projet de réhabilitation d’'une maison
d'une surface habitable de 170 m? en deux logements individuels sis au 209 rue de Melleray a Saint
Denis-en-val.

La mditrise d’oeuvre de ' opération est assurée par I'agence EKAA.

La demande de permis de construire a été déposée en mainie le 09/12/2022.

I a é&té accordé le 17/02/2023. Le démarrage prévisionnel des travaux aura lieu courant du
deuxiéme timestre 2024 et la réception est prévue au troisieme trimestre 2025.

Afin de rendre cette opération réalisable sur son territoire, la commune participerait au
cofinancement de la réhabilitation de 2 logements individuels & hauteur de 130 000 €.

le Conseil Municipal adopte & l'unanimité moins 1 déport (Mme Marie-José POPINEAV) la
délibération suivante :

- ADOPTE la convention de cofinancement avec 3F Centre Val de Loire en vue de la
réhabilitation d'une maison en 2 logements individuels en locatlif social sur un terrain sis
209 rue de Melleray a Saint Denis-en-Val ;

- AUTORISE Madame le Maire ou I'adjoint délégué a signer ladite convention, ainsi que tout
document s’y rapportant ;

- DIT que les dépenses seront inscrites au budget principal de la commune.

20- AUTORISATION DONNEE A MME LE MAIRE DE SIGNER 'ACCORD-CADRE - ENTRETIEN SITE SPORTIF DE
CHEMEAU

Vu les dispositions du Code général des collectivités tenitoriales,

Vu la délibération du conseil municipal n®2020-028 en date du 26 mai 2020 portant
délégations d'attributions du conseil municipal au Maire,

Vu le Code de la Commande publigue,

Vu le rapport d'analyse des offres établi par le pouvoir adjudicateur en date du 13
novembre 2023,

L'accord-cadre conclu en 2020 pour les travaux d'entretien des terrains de sport du site
de Chemeau arrfivant & échéance, la commune de Saint Denis en Val a lancé le 24 aoit
dernier un avis d'appel public & concurrence afin de conclure un nouvel accord-cadre
pour ces prestations.

Compte tenu du montant estimé du contrat et conformément au code de la commande
publique, la consuliation a été réalisée selon une procédure adaptée.
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Dans le cadre de cette consultation, deux entreprises ont remis une offre dans les délais
impartis.

Aprés analyse de ces offres, suivant les critéres de sélection définis au réglement de
consultation, le pouvoir adjudicateur propose de retenir 'offre de I'entreprise FOURNIER,
sur la base d'un détail estimatif s'élevant & 50 452.08 €HT / an.

Le contrat prendra effet & sa date de nofification, et sera reconductible par période
annuelle deux fois.

Mme le Maire précise que 11 dossiers de consultation ont été refirés et que seule 2
entreprises ont remis une offre.

Yann PORTUGUES : Efant donné qu'il n'y a pas de commission d'appel d'offre, ce projet
de delibération qui consiste & approuver 'attibution du marché public & I'entreprise
FOURNIER pour Pentretien des terrains de footfball de Saint Denis en val nous
inferrogent sur plusieurs points :

{1) D’abord le prix. i est question de 60 542,50€ TTC/an, soit un engagement friennal
parce vote de 181 627.50¢€.
En procédani & quelques recherches, le codt moyen de I'entretien annuel d’un
ferrain est esfimé entre 8000 et 12000€, ce qui pourrait représenter environ 36000€
pour St. Denis en val. Ef quand nous avons regardé aussi ce qui se fait dans
d'avtres communes, l'enfretien est réalisé en fouf ou partie en interne, ce qui
dirminue la note de facon conséquente. Y a-t-il euv un montant maximum dans le
cahier des charges/freglement de consultation de ce marché 2

(2) I s’agit d'un marché récurent puisqu'un appel d'offre est lancé tous les trois ans,
et cela fera au minimum une décennie que le marché est remporté par la méme
enfreprise. En fait, il s'est progressivement inscrit dans le temps que ce marché est
remporté par I'entreprise FOURNIER, depuis longtemps et ce encore pour les 3
prochaines années. Ce qui peuf poser probléme dans le cadre de marché public,
c'est une possible relation d'exclusivité tacite. Depuis combien de femps la
commune ne fail-elle plus 'enfretien des ferrains de football 2 La récurrence d'un
marché public renouvelé fous les 3 ans, systémaliquement, empéche d'atteindre
le seuif qui obligerait & créer puis réunir la commission d'appel d'offre.

(3) Comme il n'y a pas de CAO, it n'y a pas de transparence & nos yeux. Nous ne
voyons rien. £t cela inferroge aussi sur 'attitude de la majorité a I'égard de cefte
entreprise. Je rappelle froidement des faits : une route de 250 métres de long, sur 4
meétres de large, enfiérement bifumée (rien que le bitume s'évalue & 45000€
environ, sans la main d’ceuvre), a été vendu en janvier dernier pour moitié & cetfe
méme entreprise 1700€ environ, soif au prix plancher estimé par les domaines. Alors
que, par exemple, un bien a été vendu a I'asscciation Autisme Loiret au prix
plafond. La démarche intellectuelle de la majorité n'est pas la méme dans les
vofes dés lors qu'il s'agit de I'entreprise FOURNIER au de I'Associafion Aufisme
Loiret,

(4} Et c’est encore la municipalité qui accepte des Jéroboam de Champagne en
debut d'année offerts par 'entreprise FOURNIER. Ce qui interroge, ce n'est pas
'attitude de I'enfreprise : offrir des cadeaux aux clients, dans le secteur privé, cela
peut se faire et cela se faif. Ce qui inferroge c¢'est I'atfitude de la municipalité,
c’est-a-dire le fait d'accepler ces Jérobam, et ce alors que la commune est liée &
cetfe entreprise par un marché public et que les marchés se succedent dans le
temps ef sont atfribués encore & cette méme entreprise. Comprenez que les faifs
mis bout & bouf froidement peuvent poser questions. Cela manque de
transparence. Cette délibératfion n'a éteé discufée dans aucune commission. £n
somme, le vote de cetfe délibération engage la responsabilité meorale des votants.
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Aussi nous demandons le statut de scrutin public pour le vote de cetfte défibération pour
que soient inscrits dans le compte rendu de ce conseil municipal nos noms avec le sens
de notre vote. Martine DELAVEAU, Prosper MOUAK, Catherine MARCON-DAROUSSIN et
moi-méme Yann PORTUGUES, voteront CONTRE cette délibération,

Mme le Maire : C'est une accusation ¢

Yann PORTUGUES : Non ¢'est une demande de transparence.

Gérard BOUDON : les marchés peuvent éfre conclus au maximum pour 4 ans.

Mme le Maire : C'est une accusation. Le champagne, on en fait profiter tout le monde
ainsi que le public. On ne fera plus rien car vofre reaction est disproportionnée et
lamentable. La commission d'appel d'offres n'est pas nécessaire, on est en dessous du
seuil. La transparence est 13, il n’y a pas de préférence. Nous n'avons pas de personnel
suffisant pour I'entrefien des terrains, cela représente frop d'heures de fravail. Vous ne
voulez pas I'entendre, fant pis, méme quand I'explication vous est donnee par un ancien
président du club de foof.

Bruno BOISSAY reparle de la tondeuse et de notre réaction déja & ce sujet. It précise que
le choix s'est porté sur Pascal Fournier parce qu'il est le moins disant, et e meilleur. il
fravaille trés bien, on ne peut pas lui reprocher d'éfre un local.

Jérdme RICHARD : tout a été fait dans les régles !

Yann PORTUGUES : il n'y aurait pas eu cette discussion s'il existait une commission d'appel
d’offres.

Gérard BOUDON : si le préfet ne dit rien c’est que ¢'esf bon ! La CAO n'a pas vocation a
rédiger les pieces de la consuttation, qui sont du ressort des services, pas des élus.

Mme le Maire ; Avant 2020, I'opposition était constructive. Depuis 'opposition attaque
tout e femps sur tout, n'est pas constructive. Vous ne révez que d'une chose c'est éfre
maire.

Yann PORTUGUES : depuis 2020, si ca va mal, ¢'est peut-8tre parce que vous éfes maire.

Prosper MOUAK Iéve la main pour intervenir mais Mme le Maire lui refuse la parole.

Yann PORTUGUES : on doit voter e scrutin public.

Mme le Maire refuse en précisant que la majorité du conseil doil le demander.

Gérard BOUDON dit gu'il faut Ya des membres.

Martine DELAVEAU demande pourquoi avoir refusé la parole & M. MOUAK, il en a le droif.

Mme le Maire répond que le maire a la pofice de I'assemblée.

Le Conseil Municipal adopte a 25 voix pour et 4 voix contre, la délibération suivante :

- AUTORISE Mme le Maire & signer 'accord-cadre pour I'entretien du site sportif de
Chemeau avec la société FOURNIER (SIRET : 421 258 880 00010), dont le siége social
est situé : 2241, Rue de Melleray 45560 SAINT DENIS EN VAL et représentée par
Monsieur Pascal FOURNIER,

- DIT que les dépenses correspondantes seront imputées a l'article 61521 « Entretien

réparations de terrains » fonction 412 astadesn du budget principal de la
commune.
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21- APPROBATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU VILLAGE SPORTIF ET DES SES INSTALLATIONS SPORTIVES

Dans le cadre de la gestion du domaine communal, le village sportif et ses installations sportives
peuvent étre mise & la disposition des différents utilisateurs gui en font la demande pour l'exercice
d'activités récréatives, éducatives, culturelles, sportives et plus généralement de loisirs ainsi que pour
la tenue de réunions et de conferences.

L'utilisation prioritaire doit d'abord étre envisagée pour les besoins des services communaux ou les
activités municipales d'intérét général.

Quant aux autres utilisateurs, 11 y a le plus grand intérét, dans le but de faciliter le développement
des activités associatives ou d'apporter une adide efficace au développement des relations sociales
entre les administrés, d'en prévoir les modalités d’utilisation afin que les que les mises & dispositions &
ces catégories d'usagers se déroulent dans des conditions optimales.

Tel est I'objet de la délibération et du réglement intérieur annexé & cette derniére.

Le Conseil Municipal adopte a l'unanimité la délibération suivante :

- APPROUVE ie principe de la mise & disposition du village sportif et de ses installations
sportives,

- ARROUVE les condilions d'utilisation telles qu'elles figurent en annexe,

- METfin aux réglements antérieurs a la présente délibération.

22- AUTORISATION DONNEE A MME LE MAIRE DE SIGNER UNE CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE

LOCAUX AVEC CARPE DIEM - RENOUVELLEMENT

Vu le Code Général des collectivités territoriales,

Vu le projet de convention de mise & disposition de locaux au profit de I'association Carpe Diem
pour des cours de pilates,

Par le moyen d'une convention, la commune de Saint-Denis-en-Val met & disposition de
I' Association CARPE DIEM (SIRET : 838 091 759 00012), le gymnase Montjoie silué 87 rue des écoles
pour un cours hebdomadaire de Pilates, les lundis de 20h30 & 21h30 suivant un calendrier
prévisionnel annexé & la convention.

Ladite convention est conclue pour une durée d’un an & compter du ler septembre 2023, jusqu’au

31 aolt 2024, Le tarif forfaitaire est fixé & 26 euros de I'heure.

Le Conseil Municipal adopte & I'unanimité la délibération suvivante :

= AUTORISE Madame le Maire & signer la convention de mise a disposition de locaux appartenant
& la commune de $aint-Denis-en-Val au profit de I'Association CARPE DIEM dans les conditions

précitées.

Question Orale portée par Yann PORTUGUES - Rapport Social Unique (RSU)

Depuis le ler janvier 2021, les collectivités teritoriales et établissements publics doivent établir un
Rapport Social Unique {RSU) annuel, au titre de I'année écoulée. Celui-ci vient remplacer le « Bilan
social » qui s'opérait tous les deux ans.

Ce document est essentiel car il permet pour chague employeur de pouvoir s’appuyer sur un élat

des lieux des données relatives & ses effectifs afin de définir, dans le cadre d'un dialogue social,
une politique RH plus performante, plus ambitieuse et adaptée aux enjeux de notre collectivite.
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Il doit étre présenté en CST (Comité Social Territorial) pour que des debats soient engagés, puis
faire I'objet d'une diffusion publique (site internet ou autre) dans les 60 jours & compter de sa
présentation en CST. Dans les communes alentours, il fait I'objet d'une délibération en conseil
municipal pour étre adopté.

A Saint Denis en val, nous avons demandé le RSU en 2022 (portant sur I'année 2021). Pourquoi le
document qui nous a été transmis n'a jamais été rendu public ¢ Pourquoi est-il incomplet ¢
Comment justifiez-vous les inexactitudes évidentes qui parcourent ce document : -

Y a-t-il vraiment eu 206 agents en 2022 dont St. Denis en val est I'employeur public 2

Au regard du budget alloué en 2022 & la masse salariale (3,6 millions d'€), les agents ont-ils &té
payés en dessous du SMIC horaire, étant donné qu'il y a eu selon ce rapport 365000 heures payées
2 (Cela fait 10€/h alors qu'un SMIC charge est & 14€/h environ) ;

S'ily a eu 2,9 arréts de travail en moyenne pour 100 agents, pourquoi aucun conge maladie n'a
été comptabilisé 2

EtE:q:

Comptez-vous le produire en bonne et due forme 2 Et si oui, quand le rendrez-vous public 2

Aujourd'hui, le 19 décembre 2023 est le jour de nofre dernier Conseil Municipal de I'année.
Pourtant aucune délibération en 2023 n'aura permis d'adopter le RSU portant sur I'année 2022.
Pourquoi ne vous conformez-vous pas a la loi qui exige que le RSU 2022 soit rendu public et soumis
a une délibération du conseil municipal avant la fin de cette année 2023 2

Mme le Maire : vous mélangez les années 2022 et 2023. 2022 restera incomplet comme on a pu
vous I'exprimez. Le RSU 2023 a été envoyé au CDG dont on attend la validation pour le présenter
au prochain CST de 2024. Peu de communes le produise, il s’agit de statistiques qui sont ufiles pour
la gestion. La politique RH n'est pas de votre ressort.

INFORMATIONS DIVERSES : /

La séance du Conseil Municipal est levée a 20h09

A Saint-Denis-en-Val, le 26 décembre 2023

Les secrétaires de séance Le Maire

Monique GAULT Catherine MARCON-DAROUSSIN

f"\’.\i\ A\ &M&l\

arie-Philippe LUBET




